
 

 上田社会保険労務士事務所は“中小企業経営者”の味方です 

 

 

貴社で活躍できる人材を探す 

採用・現有社員適性診断 
人材・組織診断システムＣＵＢＩＣ 

 

２０分という短い時間で個人の潜在能力を発見。ＣＵＢＩＣを活用することで、採用する社員の

判断材料の一つとするこができます。また、社員の能力に応じた育成・開発の方向性を見つけるこ

とも可能です。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
★下記フォームに必要事項をご記入のうえ、今すぐお気軽にお申込み下さい！！ 

 

貴 社 名 
 

 

 

ご担当者名 
 

 

所 在 地 
〒 
 

 

連絡先電話番号 
 

 FAX 番号 
 

 

メールアドレス 
 

 

 

お気軽にＦＡＸください  03-3440-6257 

☆ 特 典 ☆ 
 

今、お申込みいただきますと、下記特典の中から

無料で２つお選びいただけます！！ 
 

特典① 無料で「助成金受給可能性診断」を行います 

特典② 無料で「就業規則診断」を行います 

特典③ 無料で「退職金診断」を行います 

特典④ 無料で「メンタルヘルス対策診断」を行います 

特典⑤ 無料で「労務リスク診断」を行います 

 

また、ご相談いただいた経営者の方には、もれなく“経営

に役立つ情報” を無料で定期的にお届けいたします！ 

『上田社会保険労務士事務所報』毎月 1回発行 

『上田社会保険労務士事務所ﾒｰﾙﾆｭｰｽ』毎月 2 回発行 

診断書サンプル例（採用適性診断の場合） 


